Monitor Polski -2- Poz. 506

Zatacznik do uchwaty nr 64 Rady Ministrow
7 dnia 19 czerwca 2024 r. (M.P. poz. 506)

Rzadowy program

»Dofinansowanie wynagrodzen w postaci dodatku
motywacyjnego oraz kosztow skladek od tych
wynagrodzen pracownikow zatrudnionych
w samorzadowych instytucjach opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 na lata 2024-2027”
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WSTEP

Zadaniem wlasnym gminy jest organizacja opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3. To niezwykle
wazne zadanie umozliwiajgce rodzicom godzenie zycia zawodowego z zyciem prywatnym.
Kadra zatrudniona w zlobkach, klubach dziecigcych oraz jako dzienny opiekun jest
odpowiedzialna za rozwdj malego dziecka. Rzad dostrzega skale odpowiedzialnosci i wkiad
pracy opiekundow. Wstuchuje si¢ rowniez w glos pracownikow instytucji opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat 3, ktorzy od wielu lat wskazuja na potrzebe podniesienia rangi tego zawodu.
Rodzicom zalezy na tym, aby ich dzieci przebywaty pod opieka wykwalifikowanej kadry,
a opieka §wiadczona w ztobkach, klubach dziecigcych oraz u dziennego opiekuna odznaczata

si¢ wysoka jakos$cig.

Rzad, dostrzegajac opisane potrzeby, oglasza program ,,Dofinansowanie wynagrodzen
w postaci dodatku motywacyjnego oraz kosztow sktadek od tych wynagrodzen pracownikéw
zatrudnionych w samorzadowych instytucjach opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 na lata
2024-2027. Program ma na celu wsparcie kadr zatrudnionych w ztobkach lub klubach
dziecigcych prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego oraz dziennych

opiekunéw zatrudnionych przez jednostki samorzadu terytorialnego.

I. Podstawa prawna Programu

Podstawg prawna rzadowego programu ,,Dofinansowanie wynagrodzen w postaci dodatku
motywacyjnego oraz kosztow skladek od tych wynagrodzen pracownikéw zatrudnionych
w samorzgdowych instytucjach opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 na lata 2024-2027",
zwanego dalej ,,Programem?”, jest art. 63a ust. 1 i 3 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 338, z p6zn. zm.), zwanej dalej ,,ustawg”,
zgodnie z ktorym Rada Ministrow moze, w drodze uchwaly, przyja¢ rzadowy program
dofinansowania wynagrodzen oraz kosztow sktadek od tych wynagrodzen pracownikow
w postaci dodatku motywacyjnego okreslonych w tym programie, zatrudnionych w zlobkach
lub klubach dziecigcych prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego oraz

dziennych opiekunéw zatrudnionych przez jednostki samorzadu terytorialnego.
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II. Cel Programu

Celem Programu jest podniesienie wynagrodzen pracownikow  zatrudnionych
w samorzgdowych instytucjach opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 przez udzielenie jednostce
samorzadu terytorialnego dotacji celowej z budzetu panstwa na dofinansowanie wynagrodzen

w postaci dodatku motywacyjnego oraz kosztow sktadek od tych wynagrodzen.

III. Adresaci Programu

Dotacja adresowana jest do jednostek samorzadu terytorialnego, ktore:

1) prowadza instytucje opieki w formie ztobka, klubu dziecigcego lub zespotu ztobkéw lub
klubow dziecigcych lub zatrudniajg dziennego opiekuna w dniu wej$cia w zycie Programu
1 poniosg w okresie od dnia 1 lipca 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r. oraz w okresie od
dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia w kolejnych latach realizacji Programu wydatki
zwigzane z zatrudnieniem 0s6b na umowg¢ o prace w tych instytucjach;

2) utworza instytucje opieki w formie zlobka, klubu dziecigcego lub zespotu ztobkow lub
klubow dziecigcych lub dziennego opiekuna w 2024 r. lub kolejnych latach realizacji
Programu i1 poniosg w okresie od dnia 1 lipca 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r. oraz
odpowiednio od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia w kolejnych latach realizacji Programu

wydatki zwigzane z zatrudnieniem os6b na umowg¢ o pracg w tych instytucjach.

Jednostka samorzadu terytorialnego, ktoéra utworzyta i prowadzi miejsca opieki dla dzieci
w wieku do lat 3, moze ubiega¢ si¢ o dotacj¢ z budzetu panstwa, w ramach ktorej otrzymane
srodki przeznaczy na dodatki motywacyjne dla os6b zatrudnionych na podstawie umowy
o prace w jej jednostce budzetowej, ktorg jest ztobek lub klub dziecigcy, zgodnie z art. 8 ust. 2
ustawy, lub zespot ztobkow i1 klubow dziecigcych, zgodnie z art. 9 ustawy, albo dla
zatrudnianego przez siebie dziennego opiekuna, zgodnie z art. 36 ust. 1 pkt 2 ustawy, oraz
pokrycie kosztow sktadek od tego dodatku. Dofinansowanie dotyczy wszystkich pracownikow

zatrudnionych na podstawie umowy o prac¢ w ww. jednostkach.

IV. Finansowanie Programu i zasady przyznania dodatku motywacyjnego

Program jest finansowany z dotacji celowej z budzetu panstwa.
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1. Laczna kwota §rodkdw przeznaczona na realizacj¢ Programu w calym okresie jego realizacji
wynosi 2 079 200 000 zt, z tego w roku 2024 wynosi 231 400 000 zt, w roku 2025 —
539 300 000 zt, w roku 2026 — 615 900 000 zt, w roku 2027 — 692 600 000 zt.

2. Dofinansowanie wynagrodzen oraz kosztow sktadek od tych wynagrodzen w zakresie

dofinansowania zadan wlasnych bedzie udzielane zgodnie z art. 63a ustawy.

3. Udzielenie dotacji nastagpi na podstawie zapotrzebowania jednostki samorzadu

terytorialnego sktadanego do wtasciwego wojewody.

4. Srodki z Programu przeznacza si¢ w calos$ci na zwigkszenie wynagrodzen pracownikow

oraz pokrycie kosztow sktadek od tych wynagrodzen.

5. Dofinansowanie z Programu bedzie wyptacane pracownikom jednostek samorzadu
terytorialnego za okres od dnia 1 lipca 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r. W kolejnych
latach realizacji Programu dodatek bedzie wyptacany za okres od dnia 1 stycznia do dnia

31 grudnia danego roku.

6. Dofinansowanie moze stanowi¢ 100% kosztéw dodatku motywacyjnego wraz z kosztami

sktadek od tego dodatku.

V. Warunki dofinansowania w ramach Programu

1. W ramach Programu przewiduje si¢ dofinansowanie w wysokosci 1000 zt brutto

miesi¢cznie w okresie od dnia 1 lipca 2024 r. do dnia 31 grudnia 2027 r.

2. Dofinansowanie otrzymujg osoby zatrudnione na umowg o prace w jednostkach samorzadu

terytorialnego, o ktérych mowa w czgsci IV Programu.

3. W przypadku zatrudnienia w mniejszym lub wigkszym wymiarze czasu pracy

dofinansowanie przystuguje w wysokos$ci proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy.

4. Dofinansowanie przyshuguje za okres zatrudnienia, za ktory przysluguje wynagrodzenie

(z wyjatkiem okreséw czasowej niezdolnosci do pracy).

5. Dofinansowanie wyptaca si¢ w wysokosci proporcjonalnej do okresu zatrudnienia, o ktorym

mowa w ust. 4.
6. Dofinansowanie otrzymane w ramach Programu nie stanowi podstawy naliczania
swiadczen, odszkodowan i innych wyptat wynikajacych z odrgbnych przepisow, w tym

dodatkowego wynagrodzenia rocznego i nagrod rocznych.
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7. Przyznane $rodki nie moga pomniejsza¢ dotychczas pobieranego wynagrodzenia ani

zastapi¢ innych przyznanych dodatkéw przez pracodawceg.

8. Podstawg zatrudnienia osoby uprawnionej do dofinansowania moze by¢ wytacznie umowa

0 pracg.

9. Jednostka samorzadu terytorialnego w ramach otrzymanych $rodkéw pokrywa koszty

pracodawcy zwiazane z przyznaniem dodatku motywacyjnego.

VI. Zasady i tryb przyznania dotacji

1. Jednostka samorzadu terytorialnego ma obowigzek zlozy¢ zapotrzebowanie na $rodki
dotacji celowej z budzetu panstwa na realizacj¢ Programu do wtasciwego wojewody wedtug

wzoru przestanego przez wlasciwego wojewodg.

2. Wojewoda przekaze do ministra wlasciwego do spraw rodziny zbiorcze zapotrzebowanie
na $rodki dotacji celowej z budzetu panstwa na realizacj¢ Programu za posrednictwem
Centralnej Aplikacji Statystycznej, wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 1 do

Programu.

3. Jednostka samorzadu terytorialnego sklada oswiadczenie do wiasciwego wojewody

o przyjeciu dofinansowania.

4. Wojewoda przekazuje ministrowi wilasciwemu do spraw rodziny zbiorcza informacje

o $srodkach w ujeciu klasyfikacji budzetowe;.

5. Wojewoda przekazuje jednostce samorzadu terytorialnego $rodki na realizacje¢ Programu

niezwlocznie od daty wplywu §rodkoéw na rachunek wlasciwego wojewody.

6. W przypadku rezygnacji z udziatlu w Programie jednostka samorzadu terytorialnego bedaca
beneficjentem Programu jest obowigzana do zlozenia niezwlocznie do wilasciwego

wojewody rezygnacji.
7. Narozstrzygnigcie w sprawie udzielenia dofinansowania nie przystuguje odwotanie.

8. Z realizacji Programu jednostka samorzadu terytorialnego sktada wtasciwemu wojewodzie
sprawozdanie do dnia 31 stycznia 2028 r., wedlug wzoru ustalonego przez wilasciwego

wojewode.
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9. Wojewoda sklada ministrowi wlasciwemu do spraw rodziny zbiorcze sprawozdanie
z realizacji Programu do dnia 14 lutego 2028 r., wedtug wzoru stanowiacego zatacznik nr 2

do Programu.

VII. Realizatorzy i beneficjenci Programu oraz ich dzialania

VILI. 1. Minister wlasciwy do spraw rodziny:

1) weryfikacja 1 podziat kwoty zaplanowanej na Program w ramach $rodkow dotacji
celowej z budzetu panstwa w oparciu o zapotrzebowanie na realizacj¢ Programu
przekazane przez wlasciwego wojewode;

2) wskazanie wlasciwemu wojewodzie kwoty, w ramach dokonanego podziatu srodkow,
o ktérg moze wnioskowaé w ramach Programu";

3) zlozenie wniosku do ministra wlasciwego do spraw budzetu w zakresie podzialu
srodkow, o ktorych mowa w pkt 2, w podziale na poszczegdlne wojewddztwa
z przeznaczeniem na realizacj¢ Programu;

4) sporzadzenie przez ministra wlasciwego do spraw rodziny informacji o realizacji
Programu na podstawie sprawozdan wojewodzkich w terminie:

a) do dnia 31 marca 2025 r. — sprawozdanie za 2024 r.,
b) do dnia 31 marca 2026 r. — sprawozdanie za 2025 r.,
¢) dodnia 31 marca 2027 r. — sprawozdanie za 2026 .,

d) do dnia 31 marca 2028 r. — sprawozdanie za 2027 r.

VIL. 2. Szczebel wojewodzki — wlasciwy wojewoda:

1) udzielanie informacji jednostkom samorzadu terytorialnego o zasadach Programu;

2) ocena zlozonego przez jednostki samorzadu terytorialnego zapotrzebowania na $rodki
finansowe;

3) skladanie do ministra wtasciwego do spraw rodziny zapotrzebowania na Srodki
finansowe na realizacj¢ Programu;

4) zlozenie wniosku do ministra wlasciwego do spraw budzetu o przyznanie $rodkow
z budzetu panstwa z przeznaczeniem na realizacj¢ Programu w kwocie wskazanej przez

ministra wlasciwego do spraw rodziny;

D Wysokoéé¢ srodkéw ogdtem wskazanych na realizacje Programu przez wojewoddéw nie moze przekroczy¢
kwoty, o ktérej mowa w czesci IV w pkt 1 Programu.
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5) przekazanie srodkow jednostce samorzadu terytorialnego, a nastgpnie rozliczenie tych
srodkow;

6) przekazanie do ministra wlasciwego do spraw rodziny sprawozdania z realizacji
Programu na terenie danego wojewodztwa w terminie:
a) do dnia 14 lutego 2025 r. — sprawozdanie za 2024 r.,
b) do dnia 14 lutego 2026 r. — sprawozdanie za 2025 r.,
¢) do dnia 14 lutego 2027 r. — sprawozdanie za 2026 .,
d) do dnia 14 lutego 2028 r. — sprawozdanie za 2027 r.;

7) kontrola i nadzér nad realizacja Programu przez jednostki samorzadu terytorialnego.

VIL. 3. Jednostki samorzadu terytorialnego:

1) sktadanie do wlasciwego wojewody zapotrzebowania na $rodki z budzetu panstwa na
realizacj¢ Programu na formularzu zgodnym ze wzorem okreslonym przez wlasciwego
wojewodg;

2) realizacja zadan zgodnie z Programem;

3) przekazanie wlasciwemu wojewodzie sprawozdania z realizacji Programu w terminie:
a) do dnia 31 stycznia 2025 r. — sprawozdanie za 2024 r.,

b) do dnia 31 stycznia 2026 r. — sprawozdanie za 2025 r.,
c) do dnia 31 stycznia 2027 r. — sprawozdanie za 2026 r.,
d) do dnia 31 stycznia 2028 r. — sprawozdanie za 2027 r.
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